DEPARTEMENT DE LA HAUTE VIENNE

SYNDICAT DES EAUX
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VIENNE 1 BRIANCE 1 GORRE

INNOVER AUJOURD'HUI POUR PRESERVER DEMAIN

SYNDICAT MIXTE D’ALIMENTATION EN EAU POTABLE
VIENNE BRIANCE GORRE

Station de traitement de SOLIGNAC

PROCES-VERBAL — REUNION DU BUREAU
DU MARDI 10 JUIN 2025
N°03/25

L'EAV CHEZ VOVs, CEST Novs !



L'an deux mille vingt-cing, le 10 juin, a 18 heures 00, les membres du Bureau du Syndicat Mixte
d'Alimentation en Eau Potable VIENNE BRIANCE GORRE, diiment convoqués le 06 mai 2025, se sont
réunis au siege du Syndicat a AIXE SUR VIENNE, sous la présidence de Monsieur Maurice LEBOUTET,
Président du Syndicat.

Délégués présents : MM. Maurice LEBOUTET, Jean Claude DUPUY, Pascal THEILLET,
Mme Séverine DUREISSEIX, MM. Christian LATOUILLE, Loic GAYOT, Georges BEAUDOU, Jacques
BERNIS, André DUBOIS, Lucien DUROUSSEAUD, Sébastien FISSOT, Eric PAULHAN, Manuel VERGER,
André SOURY, membres du Bureau Syndical.

Délégués excusés ou absents : MM. Gaston CHASSAIN, Jean DUCHAMBON, Didier LEYRIS, Philippe
ROUGERIE, membres du Bureau Syndical.

Assistent a la séance, invités par Monsieur le Président :
Mme Mireille GUILLOTEAU et M. Pascal DUBREUIL employés du SMAEP Vienne Briance Gorre.
M. Patrice LAVISSE du cabinet PPS COLLECTIVITES.

Monsieur Maurice LEBOUTET ouvre la séance a 18h00. Le Président excuse les membres absents ce
jour.

. DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE - APPROBATION DU PV DU BUREAU DU
MERCREDI 19 MARS 2025

Monsieur Lucien DUROUSSEAUD est désigné secrétaire de séance.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU BUREAU SYNDICAL DU MERCREDI 19 MARS 2025

Le Président informe I'assemblée qu’a ce jour aucune remarque particuliere sur le contenu de ce
document n’a été formulée. Il demande donc aux membres présents s’ils ont une observation a
signaler.

A la majorité des suffrages exprimés, le proces-verbal du précédent Bureau est adopté.



Il. DELIBERATIONS PRISES PAR LE BUREAU DANS LE CADRE DE LA DELEGATION DE
FONCTIONS ET D’ATTRIBUTIONS

Délib N°BS-2025-13 — Demande de subvention : travaux d’extension du réseau de
distribution d’eau potable « rue Jean Bayle » - commune de FEYTIAT - programme 2025

Le Bureau Syndical, apres en avoir délibéré, a I'unanimité :

Article 1 : décide de solliciter le Conseil Départemental de la HAUTE VIENNE, pour [’attribution d’une
subvention a hauteur de 40% pour le programme prévisionnel de travaux d’extension du réseau de
distribution d’eau potable « rue Jean Bayle » - commune de FEYTIAT - programme 2025 dont le
montant total s’éleve a 15 412 € H.T. ;

Article 2 :  autorise Monsieur Le Président a signer tous les documents nécessaires ;

Article 3 :  dit que les crédits nécessaires seront inscrits aux Budgets Primitifs 2025.

Délib N°BS-2025-14 — Demande de subvention : travaux d’extension du réseau de
distribution d’eau potable « Saint Gilbert » - commune de LA CHAPELLE MONTBRANDEIX -
programme 2025

Le Bureau Syndical, apres en avoir délibéré, a I'unanimité :

Article 1 : décide de solliciter le Conseil Départemental de la HAUTE VIENNE, pour [’attribution d’une
subvention a hauteur de 40% pour le programme prévisionnel de travaux d’extension du réseau de
distribution d’eau potable « Saint Gilbert » - commune de LA CHAPELLE MONTBRANDEIX -
programme 2025 dont le montant total s’éleve a 9 330 € H.T. ;

Article 2 :  autorise Monsieur Le Président a signer tous les documents nécessaires ;

Article 3 :  dit que les crédits nécessaires seront inscrits aux Budgets Primitifs 2025.

Délib N°BS-2025-15 — Demande de subvention : travaux de renforcement et de renouvellement
du réseau de distribution d’eau potable « Route du moulin de ’hdpital » - commune de SAINT
BRICE SUR VIENNE - programme 2025

Le Bureau Syndical, apres en avoir délibéré, a I'unanimité :

Article 1 : décide de solliciter le Conseil Départemental de la HAUTE VIENNE, pour [’attribution d’une
subvention a hauteur de 40% pour le programme prévisionnel de travaux de renforcement et de
renouvellement du réseau de distribution d’eau potable « Route du moulin de I’hopital » - commune
de SAINT BRICE SUR VIENNE - programme 2025 dont le montant total s’éléeve a
177 100,70 €H.T. ;

Article 2 :  autorise Monsieur Le Président a signer tous les documents nécessaires ;

Article 3 :  dit que les crédits nécessaires seront inscrits aux Budgets Primitifs 2025.



v" Délib N°BS-2025-16 — Demande de subvention : travaux d’extension et de renforcement du
réseau de distribution d’eau potable « Les Fonts » - commune de VERNEUIL SUR VIENNE -
programme 2025

Le Bureau Syndical, apres en avoir délibéré, a I'unanimité :

Article 1 : décide de solliciter le Conseil Départemental de la HAUTE VIENNE, pour [’attribution d’une
subvention a hauteur de 40% pour le programme prévisionnel de travaux d’extension et de

renforcement du réseau de distribution d’eau potable « Les Fonts» - commune de
VERNEUIL SUR VIENNE - programme 2025 dont le montant total s’éléve a
18000 €HT. ;

Article 2 :  autorise Monsieur Le Président a signer tous les documents nécessaires ;

Article 3 :  dit que les crédits nécessaires seront inscrits aux Budgets Primitifs 2025.

v Délib N°BS-2025-17 — RESSOURCES HUMAINES : modification du temps de travail d’un emploi
permanent

Le Bureau Syndical, apres en avoir délibéré, a I'unanimité :

Article 1 : sur proposition du Président, décide :
- la suppression, a compter du 10/08/2025, un emploi permanent a temps non complet
(10 heures hebdomadaires) d’un adjoint technique principal de 2°" classe ;

- la création, a compter de cette méme date, d’'un emploi permanent a temps non complet
(15 heures hebdomadaires) d’un adjoint technique principal de 2°" classe ;

Article 2 :  précise que les crédits suffisants sont prévus au budget de |’exercice.

v" Délib N°BS-2025-18 — RESSOURCES HUMAINES : détermination des taux de promotion pour les
avancements de grade

e CADRES D’EMPLOIS A GRADES D’ORIGINE ERALIR DN AT T TAUX
c Adjoint qu?int ' Adjoint administratif principal de 100 %
Administratif administratif 1ére classe ’
principal de 2eme
classe
B [ [ . R 100 %
Rédacteur Rédacteur Rédacteur principal de 2eme classe ’

Apres avoir pris connaissance de la proposition de taux a 100% affecté aux grades d’avancement considerés, le
Bureau Syndical, apres en avoir délibéré, a ['unanimité décide :

Article 1 : d’adopter les ratios proposés dans le tableau ci-dessus par Monsieur le Président.



v

Délib N°BS-2025-19 — RESSOURCES HUMAINES : création de postes permanents suite a

avancement de grade et approbation du nouveau tableau des effectifs

Le Bureau Syndical, apres en avoir délibéré, a I'unanimité :

Article 1

Attaché A 1 1
Rédacteur Principal de 2°™ classe B 1 1
LGN Adj. Adm. Principal de 17 classe C 1 1
Adj. Adm. Principal de 2¢™ classe C 1 1
Adjoint administratif C 1 0
Ingénieur A 1 1
Technicien Principal de 1 classe B 1 0
Technicien Principal de 2¢™ classe B 4 4
ULILDIE Technicien B 1 0
Agent de maitrise C 1 1
Adjoint Technique Principal de c 5 5 1
2°™ classe (15/35éme)

Article 2 :

Article 3 :

1 approuve la modification du tableau des emplois comme suit a compter du 1 septembre 2025 :

Dont :
EFFECTIF POURVU
GRADES CATEGORIE BUDGETAIRE TITULAIRE temps non
complet

dit que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés seront inscrits
au budget du Syndicat ;

note que ces créations de postes seront effectives a compter du 1¢ septembre 2025 et charge
Monsieur le Président de signer tous les documents relatifs a cette affaire.



lll. PREPARATION DE L'ORDRE DU JOUR DE LA PROCHAINE ASSEMBLEE GENERALE DU

MARDI 01 JUILLET 2025 A 18 HEURES 00

Le Président informe les membres du Bureau que I’heure de la convocation est avancée a
18h00, I'entreprise SUEZ viendra présenter les travaux relatifs a la téléreleve.

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE — APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE
L’ASSEMBLEE GENERALE

a. Désignation du secrétaire de séance
b. Approbation du procés-verbal de I’Assemblée Générale

c¢. Changements de délégués - modification de la liste des membres de la
commission dégrevement

FINANCES
PROJET DE COOPERATION DECENTRALISEE SUR LA COMMUNE DE NDIAGNE (SENEGAL)
RESSOURCES HUMAINES

DEMANDES D’ADHESIONS AU SMAEP VIENNE BRIANCE GORRE — ETUDES D’INCIDENCE
a. Commune de VICQ SUR BREUILH
b. SIAEP DE NEXON

MODIFICATIONS DES STATUTS DU SMAEP VIENNE BRIANCE GORRE

REGULARISATION ADMINISTRATIVE ET FONCIERE-ANNULATION DE LA DUP D’UN
CAPTAGE

MODIFICATION DES STATUTS DU SYTEPOL

COMPTE RENDU DES COMMISSIONS
a. MAPA du 09/04/2025

10) DELEGATION D’ATTRIBUTION ET DE FONCTION

a. Au Président

» MISSIONS DE CONTROLEUR TECHNIQUE ET COORDONNATEUR SECURITE ET PROTECTION DE

LA SANTE, RELATIVES AUX TRAVAUX DE REHABILITATION ET MISE EN SECURITE DE
RESERVOIRS D’EAU POTABLE




» COMMANDES DIVERSES

ENTREPRISE OBIJET MONTANT H.T.
Travaux porte d'entrée (systéme de fermeture)
SCAL 1665,01 €
Siege du Syndicat Vienne Briance Gorre - AIXE SUR VIENNE
AIXE RADIO PULSAT Commande aspirateur sans fil - SAMSUNG 45750 €
ICOMIA ROLL-UP "Kakémonos" - 4 modéles en 2 exemplaires 486,67 €
Microsoft Licences
INMAC WSTORE 1620,00€
(365 Business Premium x1 - 365 Business Standard x12)
INMAC WSTORE Docking Station - station d'accueil x5 518,55 €
Formation 2 jours :
AJS FORMATION "Enjeux & Pilotage des Marchés publics de Maitrise d'ceuvre” 2940,00€
Siege du Syndicat Vienne Briance Gorre - AIXE SUR VIENNE
MALINVAUD Panneaux PPI x50 + Panneaux ouvrages x30 2349,40€
Mise en place d'une solution Microsoft 365
ATIK Informati 2960,00 €
nlormarique pour I'ensemble des postes du Syndicat VBG '
HAUTE VIENNE ENTRETIEN Nettoyage de I'ensemble de I.a '\ntrerle du batlr'nent, . 780,00 €
nettoyage du bardage en aluminium autour de |'accueil
Travaux cuisine - Siege du Syndicat Vienne Briance Gorre
ARL JEAN LOUIS & FIL 1808,00€
SARLJ OUIS & LS AIXE SUR VIENNE '
MT CARTO - Thierry MOREAU Conception d'une base SIG Qgis des « trongons AEP risque CVM » 1750,00 €
MALINVAUD Plagues inaugurations - Station de SOLIGNAC et LE VIGEN 1047,00 €
ERGO SANTE Aménagement d’un poste de travail 3171,00€

Fait a AIXE SUR VIENNE, le 10 juin 2025.

Le_Pre'_sideknt_d. - yndicat, Le Secr?t‘_gw%E%Ts

Maurlce I.EB(L_

TET. Lucien DU

(MJ] .'

Membre du Bureau

Délégué titulaire de la Communauté
Urbaine Limoges Métropole
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